
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 
- Vous cherchez un nouveau challenge avec un poste d’IDE ultraspécialisé dans un domaine 
apparenté à un « bloc » et sans cesse en évolution technique  

- Vous aimez prendre en charge les urgences vitales - Notre équipe est le 1er Centre Francilien 
pour la prise en charge des Infarctus (1000 /an), des Chocs Cardiogéniques (250 par an), des 
arrêts cardiaques (80 /an), avec plus de 100 interventions sous ECMO/an.  

- Vous aimez travaillez en Équipe et être au contact des médecins autant que des patients, 
avec la possibilité d’être formé pour participer aux interventions coronaires et structurelles en 
stérile en binôme avec le médecin  

- La relation soignant – patient vous est importante et vous souhaitez gérer l’accueil, le stress 
et le confort des patients durant des interventions principalement réalisées sous anesthésie 
locale (7 300 interventions réalisées sur le PT-CHIPS par an – 1600 sous AG).   

- Vous voulez travailler dans un espace ou la QVT a été privilégiée au sein d’un plateau 
technique restructuré et rénové récemment (6 salles d’intervention, un SSPI de 5 lits, une salle 
de surveillance de 9 brancards et 3 fauteuils pour le circuit ambulatoire)  

INFIRMIER(E) EN CARDIOLOGIE INTERVENTIONNELLE A LA 
PITIE-SALPETRIERE  

Le département de cardiologie médicale du Pr. Jean-Philippe COLLET 

Un service d’excellence intégré dans une structure dédiée à la prise en charge globale de toutes les 
pathologies cardiaques. Situé au sein du plus grand Hôpital français, le Département de Cardiologie 
Médicale de l’Institut de Cardiologie, grâce à l’intelligence, l’expertise, la disponibilité de ses équipes et à un 
plateau technique interventionnel de pointe et à l’excellente collaboration avec les autres services de 

l’Institut, propose une offre de soins de qualité, en particulier pour les patients les plus graves. 
Le service est composé de 90 lits répartis en 6 unités fonctionnelles de taille humaine avec une très bonne 
ambiance entre équipe médicale et paramédicale : Unité de Cardiologie Ambulatoire Sans ou Avec Rdv 
(UCASAR), Plateau Technique Non Interventionnel (PTNI), Plateau Technique de Cardiologie et de Rythmologie 
Interventionnelle (PT-CHIPS),  Unité de 24 lits de cardiologie médicale aiguë et une unité de 16 lits d'Hôpital de 
Semaine de cardiologie, Unité de 24 lits de Soins Intensifs (USIC), Unité de 25 lits de rythmologie dont 12 lits 
de Soins Intensifs (USIR)  



 
 

 

  

Vos missions auprès du patient : 

* Accueil et prise en charge des patient programmé ou des urgences vitales.  

* Organisation de l'activité et réalisation des soins infirmiers (Gestion des médicaments en salle de KT, 
utilisation des appareils de Ventilation Non Invasive).  

* Préparation et contrôle des dispositifs médicaux stériles et non stériles 

* Mettre en œuvre les mesures d'hygiène et de sécurité, recueil des données cliniques patients  

* Gestion du parc d'équipements et des commandes des dispositifs médicaux et son rangement 
(Poste de Logisticien existant au sein de l’équipe pour cette mission)  

* Planification des patients (Poste d’IDE Coordinatrice existant au sein de l’équipe pour cette mission) 

* Participation aux mises à jour des protocoles et procédures  

* Formation des nouveaux professionnels et des étudiants 

* Participer aux essais de nouveaux matériaux, formation radioprotection 

 

 Vous êtes infirmier ou infirmière diplômé d'état 

 Vous serez formé pour atteindre le niveau de qualification attendue (Formations en salle par IDE et 
médecin, et formation technique régulières sur simulateur pour la gestion du matériel)  

 Formation /Évolution possible du poste d’IDE de Cardiologie Interventionnelle en 2ème « main » 
pour assister le médecin sur le champ. 

 

 

Un accueil personnalisé et un programme de formation vous seront proposés 

* Vous possédez un fort intérêt professionnel à exercer dans un secteur à forte composante technique 

* Vous avez une faculté d'adaptation en fonction de l'évolution de la spécialité et de l'urgence 

* Vos connaissances médicales sont solides 

* Vous avez un bon sens de l'organisation et vous savez travailler en binôme 
 

* Vouloir progresser dans un domaine d'ultra spécialisation 

* Savoir gérer son stress 

* S’inscrire dans un esprit d'équipe 

 

QUALIFICATIONS / FORMATIONS  

MISSIONS  

COMPETENCES 

SAVOIR-ETRE  

CONTACTS – N’hésitez pas à venir nous voir pour une visite 
Responsable médical : Pr Johanne SILVAIN johanne.silvain@aphp.fr 01 42 16 29 61  
Cadre supérieure de santé : Charlotte EMBLETON  charlotte.embleton@aphp.fr 01 42 16 30 32 

Rejoignez une Équipe de 27 IDE, 2 MERM, 5 AS, 1 SH et 1 logisticien 

* Grille Salariale de l’APHP 
* Horaires en 12 heures sans nuits (rotation pour le samedi en journée 1/10 environ)  
* Système d'astreinte sur la base du volontariat (21h00-7h00 en semaine + dimanche et jours fériés) 
* Primes de service réservées aux nouveaux stagiaires et titulaires (versée en juin et décembre) 
* Possibilité de contractualiser un forfait de 20 h supplémentaires majorées à 50% / mois  
* Supplément Familial de traitement pour les parents avec enfant(s) à charge 
* Accès à une offre de formation continue conséquente 


