INFIRMIER(E) EN CARDIOLOGIE, SPECIALITE RYTHMOLOGIE, A LA
PITIE-SALPETRIERE (SOINS INTENSIFS et HOSPITALISATION)
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REJOIGNEZ 'EQUIPE du 1FR SERVICE DE CARDIOLOGIE DE FRANCE

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

- Vous cherchez un nouveau challenge et souhaitez découvrir la Rythmologie, une spécialité
de la cardiologie dédiée au traitement des troubles du rythme cardiaque

- Vous aimez travaillez en Equipe dans une ambiance familiale et bienveillante au contact
des médecins autant que des patients

- Vous aimez avoir une activité diversifiée allant de la prise en charge des patients
programmés a I'urgence vitale-

- Vous souhaitez intégrer une équipe jeune et dynamique ou la prise en charge et le bien-étre
des patients est une priorité, la relation soignant — patient vous est importante et vous aimez
gérer I'accueil, I'information et le confort des patients

- Vous voulez travailler dans un espace ou la QVT est privilégiée au sein d’'une unité rénovée
- La formation est une de nos priorités, via un programme de cours et en e-learning

838 VOTRE FUTUR SERVICE

L’unité de Rythmologie du Pr Estelle GANDJBAKHCH au sein du département de
Cardiologie médicale du Pr. Jean-Philippe COLLET

Un service d’excellence intégré dans une structure dédiée a la prise en charge globale de toutes les
pathologies cardiaques.

Situé au sein du plus grand hoépital francais, le Département de Cardiologie Médicale de I'Institut de
Cardiologie propose une offre de soins de qualité, en particulier pour les patients les plus graves. Le service est
grand mais chaque unité est a taille humaine avec une tres bonne ambiance entre équipe médicale et
paramédicale. L'unité de Rythmologie, 1¢" centre public francilien en rythmologie interventionnelle, se
consacre a la prise en charge urgente et programmée des troubles du rythme cardiaque avec une activité
diversifiée : pose de pacemakers et défibrillateurs, ablations des troubles du rythme, prise en charge des
troubles du rythme aigus (orages rythmiques, tachycardies, bradycardies)

L'unité est composée de 12 lits de soins intensifs cardiologiques a orientation rythmologique et de 13 lits
d’hospitalisation conventionnelle scopée et travaille de maniére étroite avec le plateau technique
interventionnel.




#% VOTRE FUTUR POSTE

@ vos miISSIONS

e Accueil, installation, information, du patient a I'arrivée gu’elle soit programmée ou en urgence

e Planification des soins, réalisation, évaluation et transmissions ciblées pour assurer la continuité des
soins en équipe et tenue du dossier patient informatisé

e Surveillance clinique scopée

e Participation au staff médical quotidien en équipe pluri-professionnelle, avec discussion des dossiers de
chaque patient

e Préparation et surveillance du patient en préopératoire et postopératoire

e Mettre en ceuvre les mesures d'hygiéne et de sécurité

e Participation aux mises a jour des protocoles et procédures

e Formation des nouveaux professionnels et des étudiants

[ QUALIFICATIONS / FORMATIONS

e Vous étes infirmier ou infirmiére diplomé d'état

e Vous serez formé pour atteindre le niveau de qualification attendue (Formations en salle par IDE et
médecin, formation continue avec cours présentiels, e-learning et ateliers de simulation)

e Nombreuses évolutions possibles vers les autres disciplines du département (USIC, plateau
technique interventionnel, telécardiologie avec protocole de coopération)

& COMPETENCES

Un accueil personnalisé et un programme de formation vous seront proposés

e Vous possédez un fort intérét professionnel a exercer dans un secteur en pleine expansion
e Vous avez une faculté d'adaptation en fonction de I'évolution de la spécialité et de I'urgence
e Vos connaissances médicales sont solides

e V\ous avez un bon sens de I'organisation et vous savez travailler en équipe

5 SAVOIR-ETRE

e Vouloir progresser dans un domaine spécialisé
e Savoir gérer son stress
e s'inscrire dans un esprit d'équipe

(3O LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE

* Grille Salariale de I’APHP

* Horaires en 12h00 avec alternance jour/nuit la premiére années et 1 week-end sur 2

* 6 lits sous votre responsabilité

*  Primes de service réservées aux nouveaux stagiaires et titulaires (versée en juin et décembre)
* Possibilité de contractualiser un forfait de 20 h supplémentaires majorées a 50% / mois

*  Supplément Familial de traitement pour les parents avec enfant(s) a charge

* Acces a une offre de formation continue conséquente

*  Polycompétence avec acces au Plateau Technique Invasif

CONTACTS

Responsable médical : Pr Estelle GANDJBAKHCH estelle.gandjbakhch@aphp.fr
Cadre de santé : Fabeinne LEQUERE fabienne.lequere@aphp.fr 01 42 16 30 62




